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TITOLO I - PRINCIPI

Art. 1

Territorio, gonfalone, stemma

1. Il Comune di Frassilongo € costituito dalle frazZiai Frassilongo e di Roveda,
suddivise a loro volta nei seguenti nuclei printida frazione di Frassilongo in Inderpergh ed
Auserpergh, e la frazione di Roveda in Unterpekitterpergh e Oeberpergh.

2. Esso confina con i territori dei Comuni di Fieroz&ant'Orsola Terme, Pergine
Valsugana, Vignola Falesina, Roncegno e Novaledo.

3. Lo Stemma del comune é rappresentato da: "Scudutisand'argento all'albero di
frassino al naturale, nodrito da prato in verde c¢higs. Gli ornamenti dello stemma sono:
"Superioramente corona civica da Comune d'argeott la punta fronde di olivo e di quercia
fruttato al naturale legate da nastro d'argentferiormente cartiglio azzurro con scritta
Frassilongo in nero.

4. Il Gonfalone € costituito da: "Drappo rettangoleaglente a coda di rondine, bordato
e frangiato d’'argento, partito in bianco e verddce&o al centro con lo stemma del Comune
munito dei suoi ornamenti e denominazioni di colargento, nella parte superiore cartiglio
beige con scritta GAMOA’ VA GARAIT e nella parteferiore cartiglio beige con scritta
FRASSILONGO. Il bilico sara unito all'asta mediantie cordone a nappe, d’argento.

Art. 2

Principi ispiratori e obiettivi programmatici

1. Il Comune di Frassilongo rappresenta tutta la Catawhe vive sul suo territorio,
ne cura gli interessi e ne promuove lo sviluppo.
Tale sviluppo dovra essere improntato alla solefaried all'equilibrio ecologico. Esso
promuove in ogni settore della vita sociale e nellévita la valorizzazione della propria
identita, della comunita locale e della lingua sxenella versione locale, estesa anche alla
toponomastica.

2. Con riferimento alla Dichiarazione Universale derith dell'lUomo, si impegna a
riconoscere il valore di ogni individuo dal conagepnto alla morte, ed a promuovere ogni

possibile iniziativa atta ad esprimergli concrepp@ggio, indipendentemente dalle condizioni
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fisiche, psichiche, economiche e sociali, dal sedatia razza, dall'etd, dalle idee politiche e
dalla religione professata.

3. Al fine di limitare I'esodo della popolazione dafoprio territorio promuove,
valorizza e sostiene tutte quelle attivita ed miizie che abbiano come scopo la creazione di
posti di lavoro dignitosi e non lesivi della saldig singoli e della comunita.

4. Il Comune collabora con le autorita e gli orgarppaesentativi della scuola per
promuovere una particolare attenzione verso laiartgdesca in versione locale quale elemento
veicolare e di approfondimento culturale in amisitolastico.

5. Nell'ambito delle sue competenze si impegna a gakalare lo stato ambientale del
proprio territorio, adoperandosi per la riduzionee possibile per I'eliminazione di ogni forma
di inquinamento, al fine di assicurare alle persaleoggi ed alle generazioni future la
possibilita di vivere in un mondo pulito.

6. Favorisce i presupposti per consentire il viveretstio il territorio comunale,
armonizzando i servizi con le esigenze delle faimigldelle persone.

7. Al fine di salvaguardare e facilitare alle futurengrazione la trasmissione del
patrimonio linguistico e culturale specifico deWalle dei Mocheni, il Comune si impegna a
promuovere il coinvolgimento di tutti in questo ethivo e ad assicurare effettiva parita di
trattamento della lingua germanofona "mochena'ettspalla lingua italiana.

In particolare:

a) promuove la gestione della scuola materna secdnomdello bilingue e l'uso e
l'insegnamento della lingua germanofona "mochemdlarscuola dell'obbligo e al di fuori di
essa con ogni altra iniziativa integrativa;

b) ripristina, nel rispetto dell'art. 8, n° 2 delloagtto di autonomia, i toponimi
originali ed adotta la segnaletica bilingue perrqaaiguarda spazi, edifici e servizi pubblici;

Cc) puo curare la redazione del presente Statuto anelia lingua germanofona
"mochena’;

d) destina una quota del bilancio comunale per Idifdi cui al presente articolo;

e) garantisce la possibilita di uso della lingua gerafana "mochena” in tutti i
contatti con organi, uffici e servizi comunali dleenanifestazioni che coinvolgono il Comune;

f) promuove trasmissioni radiofoniche e televisiveaeplubblicazione di articoli,
periodici, libri, mezzi audiovisivi nella linguadale, al fine di favorirne la conoscenza e l'uso e
facilitare il collegamento tra tutti i membri defamunita, ovunque viventi,

8. Nelle riunioni del Consiglio comunale, della Giurtalelle Commissioni comunali,
nelle riunioni promosse dall'’Amministrazione, fermmmanendo che allo stato attuale la lingua
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italiana e l'unica ufficiale, ai membri della contandi Frassilongo & consentito svolgere
interventi orali nella lingua germanofono "mochenaonsegnare testi scritti in tale lingua.
Chi presiede la riunione assicura che l'intervamtde o scritto in "mocheno” venga tradotto in
italiano.
| verbali sono stesi da chi ex legge é prepostala incarico. Nel verbale possono essere
riportati anche scritti in lingua germanofona "mech", purché accompagnati dalla versione
italiana, che fa testo.

9. Il Comune di Frassilongo, nello svolgimento detiNatiaa amministrativa, si ispira a
criteri di imparzialita nel trattamento dei cittagidi economicita. efficienza ed efficacia nella
gestione, di trasparenza e pubblicitd degli atti,sdmplificazione dei rapporti con gli

amministrati.
TITOLO Il - PARTECIPAZIONE
Art. 3.
Nozione
1. Il Comune attua il principio di sussidiarieta owrtale, anche attraverso la

valorizzazione di ogni forma associativa e coopegiak in particolare delle associazioni
rappresentative dei mutilati, degli invalidi e deortatori di handicap, delle associazioni
culturali e sportive, delle cooperative sociali clo@ delle associazioni di volontariato.

2. Il Comune promuove la partecipazione popolare nedinprevisti da questo
Statuto, per consentire alla popolazione preseumitdesritorio comunale di partecipare, con
diverse modalita, alla formazione delle scelte@®nune.

3. Particolare considerazione € riservata alle adtigitpartecipazione promosse, anche
su base di quartiere o di frazione e tenendo cdelle differenze di genere, da parte di:

a) cittadini residenti, singoli o organizzati in assa@ni, comitati e gruppi, anche
informali;

b) che abbiano compiuto il sedicesimo anno di etdaeacsin possesso degli altri
requisiti necessari per I'esercizio del dirittotedeale attivo per le elezioni comunali;

C) persone con oltre sessantacinque anni d’etd;

d) altre specifiche categorie di popolazione presauitierritorio comunale, di volta in
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volta individuate.
4. Per favorire la piu ampia partecipazione deadini all'attivita del’ Amministrazione
i regolamenti garantiscono ad essi forme qualidadit acquisizione di atti ed informazioni,

nonché di partecipazione ai procedimenti ammirtisira

Art. 4.

Regolamento

1. Il Comune approva un regolamento per disciplinast,rispetto delle disposizioni
dettate dallo Statuto, gli ulteriori aspetti deliZiativa e della consultazione popolare, nonché
del referendum.

CAPO | - INIZIATIVA POPOLARE

Art. 5.

Istanze, petizioni e proposte

1. Per promuovere la tutela di interessi individuatiodlettivi, i cittadini residenti che
abbiano compiuto il sedicesimo anno di eta e siampwssesso degli altri requisiti necessari per
l'esercizio del diritto elettorale attivo per leeeloni comunali, anche attraverso loro
associazioni rappresentative, possono rivolge€@oatune istanze, petizioni e proposte.

2. Aifini di questo Statuto si intende per:

a) Iistanza la richiesta scritta, presentata da parsoggetti di cui al comma 1, per
sollecitare, nell'interesse collettivo, il compimeni atti dovuti dal Comune;

b) petizione la richiesta scritta presentata da alne@mguanta soggetti in possesso dei
requisiti di cui al comma 1, anche attraverso lmone associative con almeno cinquanta
iscritti, diretta a porre all'attenzione del ComhisigComunale una questione di interesse
collettivo;

c) proposta la richiesta scritta presentata da alneergquanta soggetti in possesso dei
requisiti di cui al comma 1, anche attraverso lwone associative con almeno cinquanta
iscritti, per I'adozione di un atto del Consiglioncunale o della Giunta a contenuto determinato
di interesse collettivo.

3. Le istanze sono inviate al Comune e impegnano rgir@ cui sono indirizzate a
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dare risposta scritta e motivata entro trenta gidaiia data di presentazione.

4. Le petizioni sono inviate al Presidente del Comsigomunale. Il Presidente del
Consiglio iscrive all’ordine del giorno del Consglcomunale la questione oggetto della
petizione, informandone il primo firmatario.

5. Le proposte presentate al Comune sono redatte foetlea dell’atto di cui richiede
'adozione e sono accompagnate da una relaziamgrgitiva. Gli uffici comunali collaborano
con i proponenti fornendo ogni informazione utilee proposte sono sottoposte ai soggetti
competenti all'espressione dei pareri richiesti’dalinamento e qualora non adottate e data

comunicazione motivata al proponente.

CAPO Il - CONSULTAZIONE POPOLARE

Art. 6.

Consultazione popolare

1. Il Comune favorisce la consultazione della popaaei presente sul proprio
territorio, sentendo anche gruppi informali di pers rispetto a specifici temi di interesse
collettivo. La consultazione & improntata a cridirsemplicita, celerita e liberta di forme. La
consultazione impegna il Comune a valutare le smani espresse.

2. La consultazione pu0 essere indetta dal Consighimunale su proposta della
Giunta, di un quarto dei Consiglieri o di almenentia cittadini residenti che abbiano compiuto
il sedicesimo anno di eta e in possesso degli i@tyuisiti necessari per I'esercizio del diritto
elettorale attivo per le elezioni comunali, ovvdrdre associazioni aventi sede nel Comune.

3. Nellatto di indizione sono individuati la data ®dgetto della consultazione, i
soggetti interessati e le modalita di svolgimenitenute piu idonee, indicando inoltre i
richiedenti.

4. Possono essere sperimentate forme di consultazobiee si avvalgono della

tecnologia telematica.

Art. 7.

Consulte, Comitati e Conferenze

1. Il Consiglio comunale puo costituire apposite Cdiespermanenti per indirizzare
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la propria attivita in relazione a particolari seitdi attivita o a particolari categorie di

popolazione.

2. Il Comune riconosce, quali propri interlocutori itiszionali, i Comitati
autonomamente istituiti secondo le disposiziontadetdal regolamento ed aventi tra i propri
fini:

a) la promozione del ruolo della donna nell’ambito tlitorio del Comune per realizzare le
pari opportunita tra i generi, attraverso azionisdnsibilizzazione volte a rimuovere gli
ostacoli che costituiscono discriminazione nei oomii delle donne;

b) la promozione del ruolo dell’anziano nell’ambitdl derritorio del Comune, per garantirne
gli interessi e tutelarne gli specifici bisogni;

c) la promozione del piu ampio confronto fra i giovael Comune e con quelli di Comuni
vicini, attraverso la collaborazione con le scumlie altre istituzioni per la realizzazione di
progetti tesi alla prevenzione dell’abuso di al¢cat@ll'utilizzo di stupefacenti e sostanze
proibite, nonché alla promozione della culturaaéalita.

3. Il Sindaco annualmente invita i cittadini e le asawioni locali a partecipare a un
conferenza orientativa nella quale € illustrato dato di attuazione del programma
amministrativo (ove esistente) e sono verificates¢elte del Comune in particolare rispetto

all'adeguatezza dei servizi resi alla Comunita.

CAPO Ill - REFERENDUM

Art. 8

Norme generali

1. 1l Comune riconosce il referendum consultivo e pifivo quali strumenti di
diretta partecipazione popolare alle scelte paiacministrative del Comune, finalizzato ad
orientare il Consiglio comunale o la Giunta in pabme a tematiche di particolare rilevanza,
non ancora compiutamente e definitivamente distipd.

2. Il referendum puo essere richiesto, attraverso omito promotore, da almeno il
10 per cento degli elettori iscritti nelle listeetbrali del Comune in possesso del diritto di
elettorato attivo per l'elezione del Consiglio camle, purché in numero almeno pari a
guaranta.ll termine massimo per la raccolta delle sottosoniznon puo essere inferiore a
centottanta giorni da quello di notifica della dgene di ammissione al referendum. Le
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sottoscrizioni devono essere autenticate, anchellativamente, dai soggetti e con le modalita
indicati all'art. 14 della legge 21 marzo 199058.e successive modificazioni.

3. Nella richiesta i quesiti sottoposti a referenduevaho essere formulati in maniera
chiara per consentire la piu ampia comprensionesetiidere qualsiasi dubbio e in modo tale
che a questi si possa rispondere con un “si” curotno”.

4. Possono partecipare al referendum i cittadini ergidnel Comune che al giorno
della votazione abbiano compiuto il sedicesimo adn@ta e siano in possesso degli altri
requisiti per I'esercizio del diritto elettoraldiab alle elezioni comunali.

5. Per la validita dei referendum € necessaria leepigdzione del 30 per cento degli
aventi diritto al voto. Le proposte soggette anefedum si intendono approvate se e raggiunta
la maggioranza dei voti favorevoli validamente espr, a condizione che abbia partecipato
alla votazione il 50% piu uno degli aventi diriibvoto.

6. L’esito della consultazione referendaria vincolal@svamente I’Amministrazione
in carica che, entro un mese dalla proclamazionerisigitati, iscrive all’ordine del giorno
'oggetto del referendum.

7. L'amministrazione comunale assicura linvio attitugli elettori di materiale
informativo, prodotto da una commissione neutradibeconto delle diverse posizioni in ordine

al referendum.

Art. 9.

Esclusioni

1. |1l referendum non puo essere indetto nei sei mestaulenti alla scadenza del
mandato amministrativo né puo svolgersi in concanzia con altre operazioni di voto.

2. Non é consentita la presentazione di piu di tresijuger ogni procedura
referendaria.

3. Il referendum puo riguardare solo questioni o peaimnenti di interesse generale e
non &€ ammesso con riferimento:

a) a materie che siano gia state oggetto di consaliazreferendaria nel mandato
amministrativo in corso;

b) al sistema contabile e tributario e tariffario @amune;

c) agli atti relativi ad elezioni, nomine, designazjon

d) al personale del Comune e delle Aziende speciali;

e) allo Statuto comunale ed al regolamento interno Cehsiglio comunale e dei



consigli circoscrizionali;
f) agli Statuti delle aziende comunali ed alla loretitazione;
g) alle materie nelle quali il Comune condivide la @atenza con altri Enti;

h) ai piani territoriali e urbanistici, i piani per laro attuazione e le relative variazioni.

Art. 10.

Norme procedurali

1. Entro venti giorni dal deposito della proposta diferendum, il Consiglio
Comunale, a maggioranza dei due terzi dei consigheassegnati, nomina il Comitato dei
Garanti, composto da tre esperti di cui due inigdise giuridiche e uno in discipline
economico finanziarie, ad uno dei quali sono atitéle funzioni di Presidente.

2. Il Comitato dei Garanti valuta 'ammissibilita dguesiti referendari, assumendo
tutte le decisioni necessarie per consentire lesgione della volonta popolare.

3. Se il referendum € ammesso, non possono esserateasdeliberazioni sulle
specifiche questioni oggetto del referendum finbegpletamento della consultazione, ad
esclusione dei casi ritenuti urgenti dal Comita@o@aranti.

4. Dopo la verifica di ammissibilita di cui al commaiRComitato promotore procede
alla raccolta delle sottoscrizioni necessarie,ftittaarsi entro i successivi due mesi.

5. Il Sindaco, qualora ne ricorrano i presuppostijdadl referendum, da tenersi entro

i successivi due mesi.



TITOLO Il - ORGANI ISTITUZIONALI

CAPO | - ORGANI DI GOVERNO

SEZIONE | - CONSIGLIO COMUNALE

Art. 11.

Attribuzioni

1. Il Consiglio comunale é lI'organo di indirizzo e ¢milo politico-amministrativo
del Comune. Il Consiglio esprime, nel rispetto gehcipio della pluralita di opinione, la
sensibilita e gli orientamenti presenti al propimterno su temi ed avvenimenti di carattere
politico, sociale, economico, culturale.

2. 1l Consiglio comunale é dotato di autonomia funaiene organizzativa e disciplina
con regolamento le proprie regole di funzionamente modalita per poter disporre e gestire
servizi, attrezzature e risorse finanziarie.

3. 1l Consiglio oltre a quanto previsto dalle normatiwigenti in materia di
ordinamento dei Comuni, delibera:

a) in materia di denominazione di vie e piazze;

b) per il conferimento della cittadinanza onoraria la, @ur non essendo iscritto
all’'anagrafe del Comune, si sia distinto particoiante nel campo delle scienze, delle lettere,
delle arti, dell'industria, del lavoro, della scaptello sport, con iniziative di carattere sogiale
assistenziale e filantropico o in opere, impresalizzazioni, prestazioni in favore degli abitanti
di “Frassilongo” o in azioni di alto valore a vagtgo della Nazione o dell’'umanita intera;

c) Il'approvazione dei progetti preliminari delle opgrabbliche di importo superiore
ad euro 250.000,00.= al netto degli oneri fiscaliiro assenza dei progetti preliminari, dei
corrispondenti progetti definitivi;

d) l'approvazione dei progetti esecutivi di opere gdidhte di importo superiore a
quello stabilito alla lettera c), qualora il Cordglgcomunale non si sia precedentemente
pronunciato né sui progetti preliminari delle opere sui relativi progetti definitivi o esecutivi;

e) Iin materia di apposizione, estinzione, sospenssoiperiore a nove anni del vincolo
di uso civico;
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f) su ogni altra materia che la legge attribuisceesgamente alla sua competenza .
4. Non sono attribuite alla competenza del Consiglivarianti in corso d’opera € i

progetti per lavori delegati da altre Amministragio

Art. 12.

Convocazione

1. Il Consiglio comunale e convocato dal Sindaco/Ressie del Consiglio, che ne
predispone 'ordine del giorno.

2. La prima seduta del Consiglio comunale € convoeapaesieduta dal Consigliere
piu anziano di eta, con esclusione del Sindacapetiieci giorni dalla proclamazione degli
eletti e deve tenersi entro dieci giorni dalla cacazione.

3. Nella prima seduta il Consiglio tratta unicamentie @ggetti collegati agli
adempimenti post-elettorali relativi alla convalidal giuramento del Sindaco, alla convalida

dei consiglieri ed alla eventuale comunicazioneordine alla composizione della Giunta

comunale.
Art. 13.
Consigliere incaricato
5. Il Consiglio comunale puo affidare a singoli Cotigig specifici incarichi in

relazione a materie determinate e per un periodmaque non superiore ad un anno.

6. La struttura comunale assicura al Consigliere inaty adeguata collaborazione per
I'espletamento dell'incarico affidato.

7. Al termine del proprio incarico, il Consigliere dewresentare al Consiglio

comunale una relazione che illustra i risultati’dedarico svolto.
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SEZIONE Il - GIUNTA COMUNALE

Art. 14.

Attribuzioni e funzionamento

1. Il Sindaco e la Giunta comunale attuano il govedeabComune.

2. La Giunta svolge attivita di impulso e di propostai confronti del Consiglio
comunale e adotta gli atti di amministrazione dae®ad essa espressamente rimessi o che non
siano altrimenti attribuiti dalle leggi, dallo St&d e dai regolamenti.

3. La Giunta e convocata e presieduta dal Sindacmeltzfinisce I'ordine del giorno.

4. Le sedute della Giunta non sono pubbliche.

5. La Giunta delibera con l'intervento della maggiaamei componenti assegnati ed
a maggioranza dei voti.

6. La Giunta &€ competente in materia di sospensidieeidgne a nove anni del vincolo

di uso civico.

Art. 15.
Composizione

1. La Giunta € composta dal Sindaco e da n. 2 (dusegsori, di cui uno avente le
funzioni di Vicesindaco, assicurando la partecipagidi ambo i generi.

2. Possono essere nominati Assessori, in numero rariete alla meta, quindi a 1
(uno), anche cittadini non facenti parte del Cdisigomunale. Gli Assessori, compresi quelli
nominati o eletti tra cittadini non facenti partel €Consiglio, devono essere in possesso dei
requisiti di candidabilita, eleggibilita e compadlita alla carica di consigliere e Assessore.
Fermi restando gli obblighi di partecipazione pséivilalla legge, gli Assessori nominati o eletti
tra cittadini non facenti parte del Consiglio, pmss partecipare alle sedute del Consiglio e
delle Commissioni senza diritto di vdto

3. Il Sindaco da comunicazione al Consiglio della nmandella Giunta nella prima
seduta successiva.

4. |l Sindaco nomina la Giunta comunale con propricret®.

5. 1l Sindaco, con proprio decreto, pu0 revocare un@iw Assessori, nonché

Art. 15, commi 1 e 2, modificato con deliberazatel Consiglio comunale n. 30 dd. 25/09/2013.
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ridefinirne le competenze nel corso del mandataddae motivata comunicazione al Consiglio
nella seduta successiva. Contestualmente allaaesy@omunque non oltre 30 giorni dalla data
del decreto di revoca, il Sindaco provvede allatis@sone degli Assessori e ne da
comunicazione al Consiglio nella seduta successiva.

6. In caso di dimissioni o di cessazione dalla caperaltra causa degli Assessori, il
Sindaco li sostituisce entro 30 giorni, dandone woicazione al Consiglio nella prima

adunanza successiva.

Art. 16.
Consigliere delegato

1. 1l Sindaco puo nominare fino a due Consiglieri comdu per lo svolgimento di
particolari compiti relativi a specifiche materiefahiti nel’ambito di deleghe speciali e per un
periodo definito. La nomina & comunicata al Congigbmunale.

2. 1l Consigliere delegato partecipa, senza dirittovdto, alle riunioni di Giunta
comunale nelle quali si discutono temi attinenswb incarico.

3. La struttura comunale collabora con il Consiglidedegato nell'espletamento del

proprio incarico.

Art. 17.

Mozione di sfiducia

g) Il Sindaco e la Giunta cessano dalla carica sgeapta una mozione di sfiducia.

h) La mozione di sfiducia & proposta e sottoscrittaldgeno due quinti dei Consiglieri
assegnati.

i) Il Consiglio comunale e convocato per la discussidella mozione di sfiducia non
prima di dieci giorni e non oltre trenta giorni ldatua presentazione.

J) Sulla mozione di sfiducia il Consiglio comunaleibdeta a voto palese per appello
nominale.

k) La mozione € accolta se ottiene la maggioranzaatedei Consiglieri assegnati.

[) Se la mozione €& approvata il Consiglio & sciolt@ e minato un commissario.
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SEZIONE Il - IL SINDACO

Art. 18.

Attribuzioni

1. Il Sindaco rappresenta il Comune, €& [l'organo respbite della sua
amministrazione e sovrintende al funzionamentoidgfiti ed all’esecuzione degli atti.

2. 1l Sindaco esercita le funzioni attribuitegli dalleggi, dallo Statuto e dai
regolamenti comunali e sovrintende altresi allezfoimi statali, regionali e provinciali delegate
al Comune.

3. 1l Vicesindaco sostituisce il Sindaco in caso diearsza o impedimento temporaneo,
nonché nel caso di sospensione dall’'esercizio dsjettiva funzione.

4. In caso di assenza, impedimento permanente, rimezidecadenza o decesso del

Vicesindaco, le rispettive funzioni sono esercitid#’ Assessore piu anziano per eta.

CAPO Il - ALTRI ORGANI

Art. 19.

Il Presidente del Consiglio

1. Il Sindaco ¢ il Presidente del Consiglio comunale.
2. In caso di assenza o impedimento del Sindaco, ésigenza del Consiglio &
nell'ordine assunta dal Vicesindaco, dall’Assesgmteanziano d’eta avente diritto al voto, dal

Consigliere piu anziano d’eta.

Art. 20.
Gruppi consiliari

1. 1 Consiglieri comunali comunicano per iscritto aégidente del Consiglio il gruppo
consiliare di appartenenza e il nominativo del cgpppo.
2. Il Comune, per l'esercizio della funzione dei gruppn relazione alle rispettive
esigenze, mette a disposizione locali, attrezzaservizi.
3. Ai gruppi consiliari sono inviati gli elenchi delleeliberazioni giuntali in
concomitanza con il primo giorno di pubblicazionéalibo e con periodicita mensile, gli
14



elenchi delle determinazioni dirigenziali.

Art. 21.

Il Consigliere comunale

1. Il Consigliere comunale rappresenta la comunitZzaenncolo di mandato, con
piena liberta di opinione e di voto.

2. | Consiglieri comunali entrano in carica all’'attelid proclamazione o in caso di
surrogazione, non appena adottata dal Consigliaunate la relativa deliberazione.

3. Ciascun Consigliere puo dimettersi dalla carica@néando le proprie dimissioni al
Consiglio comunale; le dimissioni sono presentate ke modalita previste dalla legge, sono
irrevocabili, non necessitano di presa d'atto @ sdficaci a decorrere dalla data di ricevimento
da parte del Comune. Il Consiglio comunale devegulere alla surrogazione del Consigliere
dimessosi entro venti giorni dalla data di ricevnteedelle dimissioni e comunque prima di
deliberare su qualsiasi altro oggetto.

4. Il Consigliere decade dalla carica nei casi predaiia legge o da questo Statuto; la
decadenza e pronunciata dal Consiglio comunaldaMg¢tssa seduta in cui il consigliere e
dichiarato decaduto il Consiglio comunale provvetia relativa surroga e alla convalida del
Consigliere subentrante.

5. Qualora il Consigliere ingiustificatamente non inenga a due sedute successive,
il Presidente del Consiglio, provvede a richiedglieelementi giustificativi e ad informarlo
dell’'onere di partecipazione alla seduta succesfalora I'assenza si protragga per tre sedute
consecutive, in assenza di giustificati motivi,Gbnsiglio comunale assume le decisioni in
merito alla relativa decadenza, valutando le matoa addotte dal Consigliere e deliberando a

scrutinio segreto con la maggioranza dei due tlzConsiglieri assegnati.

Art. 22.

Commissioni

1. Il Consiglio comunale elegge i componenti delle @ussioni consiliari permanenti
previste dal regolamento, ovvero, per 'esame dcsjghe questioni, puo istituire Commissioni
consiliari speciali composte da Consiglieri e deegbersone.

2. Nelle Commissioni di cui al comma 1 e garantitaagieguata rappresentanza delle

minoranze.
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3. La Giunta comunale puo istituire Commissioni dieetda quelle di cui al comma 1,
nel rispetto dei principi delle pari opportunita.

4. Fatto salvo quanto previsto dal comma 5, i compbtndelle Commissioni
decadono al momento della perdita della caricarta della quale sono stati eletti.

5. Fatte salve differenti disposizioni normative, len@mnissioni la cui istituzione é
prevista come obbligatoria da specifiche disposiziti legge e che sono indispensabili per
garantire le funzionalita del Comune, qualora nimmavate, sono prorogate, nel pieno delle
rispettive funzioni, per 90 giorni decorrenti datlata di proclamazione degli eletti del nuovo

Consiglio comunale.

CAPO III - INIZIATIVA PARTECIPAZIONE E CONTROLLO

Art. 23.

Norme generali

1. Ciascun Consigliere ha diritto di esercitare I'iatezva su ogni questione sottoposta
alla deliberazione del Consiglio ed inoltre di:

a) richiedere la convocazione del Consiglio comunale;

b) partecipare alle sedute del Consiglio, prendepatala e votare su ciascun oggetto
all'ordine del giorno, presentare proposte di d=iizione ed emendamenti alle proposte poste
in discussione;

C) presentare interrogazioni, interpellanze, moziahorlini del giorno;

d) formulare domande di attualita e ogni altro atteididacato politico su argomenti
che riguardino il Comune.

3. Il Consigliere comunale, per l'effettivo esercizielle proprie funzioni, ha
diritto di prendere visione e di ottenere copiamlevvedimenti adottati dal Comune e degli atti
preparatori in essi richiamati, nonché di averdi tutdocumenti amministrativi e tutte le

informazioni in loro possesso, utili all’espletarte@del proprio mandato.
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Art. 24.

Prerogative dell’opposizione

1. |l portavoce dell’opposizione € di norma il candaalla carica di Sindaco che
abbia ottenuto piu voti dopo il Sindaco eletto.dsamblea dei Consiglieri di opposizione puo
sostituire il portavoce con votazione palese a nuaiggza assoluta degli aventi diritto.

2. In particolare il portavoce dell’opposizione puo:

a) prendere la parola in Consiglio subito dopo il Sicm, nei modi e nei limiti stabiliti
dal regolamento;

b) invitare il Sindaco a riferire in Consiglio su tediiinteresse generale.

TITOLO IV — ELEZIONI, NOMINE E DESIGNAZIONI

Art. 25.

Principi

1. I Consiglio elegge i componenti di Commissioni 0 rganismi
del’Amministrazione, nonche nomina o designa iprasentanti del Comune presso enti,
commissioni e organismi, qualora gli stessi debbaeo legge, per statuto o per regolamento
essere scelti anche in rappresentanza delle min@yzolitiche.

2. Salvo che non sia diversamente disposto, la vatazavviene come disposto dal
Regolamento del Consiglio comunale..

3. Le nomine e le designazioni di cui all’articolo 28mmi 1 e 3 e comma 2 del
presente articolo, sono di norma effettuate garalttein’ adeguata rappresentanza ad ambo i
generi e comunque complessivamente almeno un pmastuno. A tale principio sono

informati i criteri di indirizzo adottati dal Corggio.

Art. 26.

Esclusione delle cause di incompatibilita ed inefgigilita

1. Gili incarichi e le funzioni conferite agli ammimniatori comunali, allorquando il
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loro conferimento sia ritenuto necessario per lelaudegli interessi del Comune e/o per
assicurare l'esercizio di servizi ed attivita dibplica utilita effettuato nell'interesse generale
della Comunita, non costituiscono cause di inelagtii o di incompatibilita.

2. Ricorrendo le condizioni suddette il Consiglio corale, per le nomine allo stesso
riservate dalla legge, motiva adeguatamente iivelptovvedimenti e nell’espressione degli
indirizzi per la nomina da parte del Sindaco deprasentanti del comune presso enti, societa,
aziende ed istituzioni, definisce le motivazionir pe quali nell’effettuazione di particolari
nomine o designazioni e da tener conto di quamseatito dal precedente comma.

3. La nomina o la designazione di amministratori o @bnsiglieri comunali in
rappresentanza del Comune stesso presso entiizistit e associazioni aventi a scopo la
promozione culturale, l'assistenza e beneficenzka grotezione civile ed ambientale si

considera connessa con il mandato elettivo.

TITOLO V — GARANZIE

Art. 27.

Opposizioni e ricorsi

1. E’ ammesso ricorso in opposizione alla Giunta coaeinavverso le deliberazioni
del Consiglio comunale e della Giunta comunalenpativi di legittimita e di merito.

2. Condizioni per la proposizione del ricorso sono:

a) che sia presentato da un cittadino;

b) che sia presentato non oltre I'ultimo giorno di plikazione della deliberazione;

c) che siano indicati il provvedimento impugnato adzi di legittimita e/o di merito
dello stesso;

d) che sia indicato il domicilio per il ricevimentogleatti relativi al procedimento nel
territorio nel comune; in mancanza, il domicilioda intendersi eletto presso la segreteria
comunale.

3. La Giunta comunale, ricevuto il ricorso, disponéianprima seduta utile le direttive
in ordine all'attivita istruttoria. Essa puo0 proniare:

a) la dichiarazione di inammissibilita del ricorso ako in cui sia presentato in totale
assenza delle condizioni per la sua proposizioserai del comma 2, lettere “a”, “b” e “c”;

b) la dichiarazione di sospensione dell’efficacia plelvvedimento impugnato qualora
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ravvisi la sussistenza di gravi motivi e sussistdumus in ordine ai motivi dell'impugnazione;

c) la sospensione del procedimento per un periodo imassli 90 giorni non
prorogabili e non reiterabili al fine di acquisgkementi integrativi;

d) la dichiarazione di rigetto o di accoglimento, amgbarziale, del ricorso qualora
guesto abbia avuto ad oggetto una deliberaziontataalalla Giunta comunale;

e) la rimessione degli atti al Consiglio comunale p&ccoglimento od il rigetto del
ricorso qualora il medesimo abbia ad oggetto I'ignmazione di una deliberazione adottata da
tale organo, ovvero qualora il ricorso abbia adetigguna deliberazione della Giunta comunale
per la quale sia rilevato il vizio di incompetenza.

4. La decisione finale deve essere assunta entrormhiie di 90 giorni dalla
proposizione del ricorso, fatta salva la facolt&saspensione di cui al precedente comma. La
decisione deve essere comunicata al ricorrent® estuiccessivi 10 giorni. Decorso il termine
di 90 giorni senza che sia adottata la decisionaldi il ricorso si intende respinto a tutti gli
effetti.

5. Contro il provvedimento impugnato € comunque ebgeri anche prima del
decorso del termine per la formulazione del silenzigetto, il ricorso all'autorita

giurisdizionale.

Art. 28.

Tutela delle minoranze etnico linguistiche

1. L’Amministrazione comunale riconosce e tutela lenonanze etnico linguistiche
presenti sul territorio secondo i principi fissdtlla Costituzione, dallo Statuto speciale di
autonomia e dalle relative norme di attuazione.

2. Promuove e favorisce, nelle istituzioni e nellévat locali, la piu ampia attenzione
agli interessi delle minoranze etnico linguisticle,particolare attraverso la valorizzazione

degli strumenti partecipativi.
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CAPO | — IL DIFENSORE CIVICO

Art. 29.

Il Difensore civico

1. E’ assicurata ai cittadini la tutela non giurisdizale del Difensore civico, organo
indipendente ed imparziale che vigila sul correttolgimento dell’attivita amministrativa ed
interviene nei confronti di provvedimenti, atti,ttfa comportamenti ritardati, omessi o
comunque irregolarmente compiuti dal Comune.

2. Il Difensore civico esercita le sue funzioni suhrésta dei cittadini singoli o
associati oppure di propria iniziativa, a garargg'imparzialita, della trasparenza e del buon
andamento dell’azione amministrativa, nonché deittididi partecipazione riconosciuti da

guesto Statuto.

Art. 30.

Incompatibilita e ineleggibilita

1. Al Difensore civico si applicano le cause di incatibpilita e ineleggibilita previste
per la carica di Sindaco, nonché, in caso di atioree dell’istituto a mezzo di convenzione, le
cause previste dalla normativa provinciale in mater

2. Sono inoltre ineleggibili alla carica di Difensoogvico coloro che ricoprano o
abbiano ricoperto, nel precedente mandato ammatiadr, la carica di Sindaco, di Assessore 0
Consigliere dello stesso Comune.

3. Il Difensore civico non pu0, durante il mandato,olgere attivita politica
nell’ambito di partiti o gruppi politici.

4. Qualora sussista una causa di incompatibilita, vesifichi successivamente alla
nomina una causa di ineleggibilita, il Consigliomaumale invita il Difensore civico a
rimuoverla. Ove non provveda entro il termine di 8rni, il Consiglio comunale, a

maggioranza dei due terzi dei componenti assegr&tijchiara la decadenza dalla carica.
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Art. 31.
Attivazione dell'istituto

1. Il Consiglio comunale delibera, a maggioranza dee derzi dei Consiglieri
assegnatidi stipulare apposita convenzione con il Presidetge Consiglio provinciale per
consentire di estendere le funzioni del Difensaveca provinciale anche al’Amministrazione
comunale. La convenzione, secondo quanto prevata disciplina provinciale, &€ gratuita per
il Comune.

2. Con la convenzione il Consiglio impegna I'’Ammin&tione comunale a dare
risposta agli interventi del Difensore civico, assandogli 'accesso agli uffici ed ai servizi
nonché alle informazioni necessarie per lo svolgimelei propri compiti.

3. Per quanto non disposto nel presente articolopgilia la disciplina provinciale

relativa all'istituto.

TITOLO VI ORDINAMENTO ED ORGANIZZAZIONE DEGLI UFFIC |

Art. 32.

Principi

1. L'ordinamento degli uffici si ispira a principi defficienza organizzativa, di
decentramento organizzativo, gestionale e operatisaché di economicita di gestione e di
responsabilita personale, allo scopo di conseglarenassima efficacia nei risultati e la
ottimizzazione dei servizi resi alla comunita.

2. L'organizzazione e il funzionamento delle struttdesyono rispondere ad esigenze
di trasparenza, di partecipazione e di agevolessccdei cittadini all'informazione e agli atti
del Comune.

3. L’assetto organizzativo si informa ai criteri del@gestione per obiettivi, del
collegamento fra flussi informativi e responsahilitecisionali, della corresponsabilizzazione di
tutto il personale per il perseguimento degli divgtdella verifica dei risultati consequiti,
dell'incentivazione collegata agli obiettivi raggiu e alla crescita della qualificazione

professionale.
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Art. 33.

Forma di gestione amministrativa

1. Fatto salvo quanto previsto dai commi 3 e 4 dekqme& articolo, al
Segretario comunale spetta la gestione finanziaeienica ed amministrativa del Comune,
compresa l'adozione degli atti che impegnano I'Amistrazione verso I'esterno, mediante
autonomi poteri di spesa, di organizzazione d&lerse umane, strumentali e di controllo.

2. Fatto salvo quanto previsto dai commi 3 e 4 dekgmé articolo, il
Segretario € responsabile del risultato dell’ativgvolta dal Comune, della realizzazione dei
programmi e dei progetti affidati in relazione agfiettivi, dei rendimenti e dei risultati della
gestione finanziaria, tecnica ed amministrativaluse le decisioni organizzative e di gestione
funzionale del personale.

3. Alcune delle funzioni di cui al comma 1, possongees attribuite, nei
limiti stabiliti dalla legge, a dipendenti prepoati un Servizio del Comune, che assumono la
responsabilita di cui al comma 2 in relazione sfiecifiche competenze conferite.

4. Gli articoli 35 e 36 del presente Statuto, attrsioono alcuni degli atti connessi
all'esercizio delle funzioni di cui al comma 1 alleompetenza ed alla responsabilita

rispettivamente del Sindaco e della Giunta.

Art. 34.

Organizzazione

1. I Comune, con regolamento, definisce [larticolamo della propria
struttura organizzativa.
2. La Giunta comunale, sulla base dell'articolaziongjaaizzativa del
Comune:
a) attribuisce le funzioni di cui all’articolo 33 conan3;
b) individua la competenza all’adozione degli atti rem@i le funzioni di cui
all'articolo 33 commi 1 e 3;
¢) individua le responsabilita ed i poteri in ordinka#tivita istruttoria e ad ogni altro
adempimento procedimentale;
d) chiarisce i limiti alla delega delle competenzecdi alle lettere a), b) e c) del
presente comma.
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3. Il Sindaco nomina i preposti alle strutture orgaaizve dellEnte, cui
competono le funzioni di cui al comma 2 letteraeaper quanto non di competenza del
Segretario, I'adozione degli atti di cui al commkeRera b) ed i poteri e le responsabilita di cui
al comma 2 lettera c).

4. La Giunta, con gli strumenti di programmazione,egss obiettivi al
segretario comunale ed ai preposti alle struttugarozzative cui siano attribuite funzioni e atti
di gestione, unitamente alle risorse finanziarrmaoe e strumentali necessarie per il rispettivo

conseguimento.

Art. 35.

Atti di natura tecnico gestionale di competenza &ehdaco

1. Il Sindaco adotta gli atti di natura tecnico gestile ad esso espressamente rimessi
dalla legislazione vigente.

2. Al Sindaco e inoltre attribuita la competenza a:

a) rilasciare le autorizzazioni;

b) adottare le ordinanze;

c) stipulare gli accordi ed i contratti;

d) adottare gli ordini di servizio nei confronti det@etario comunale;

e) adottare gli ulteriori atti di natura tecnico gestille ad esso espressamente riservati
dai regolamenti.

3. Gli atti di cui al comma 1 e di cui al comma 2 éeét a), b), c) ed e) attribuiti al
Sindaco in qualita di capo dellAmministrazione,spono essere delegati ad Assessori o
soggetti contrattualmente qualificati, mediante agiio atto specificante la durata ed i limiti
della delega.

4. 1l Sindaco o gli Assessori, nell’adozione degli ditnatura tecnico gestionale di cui
al presente articolo, si avvalgono della collabmae del Segretario comunale e degli Uffici,
che rilasciano i pareri ad essi richiesti e gasmomo comungue l'efficace ed efficiente

svolgimento del procedimento, sino all’emanazioei¥atto conclusivo.
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Art. 36.
Atti di natura tecnico gestionale di competenzaldegbiunta

1. La Giunta comunale, ove non diversamente dispaatoedolamenti:

a) gestisce il fondo spese di rappresentanza,

b) delibera i ricorsi e gli appelli del Comune, noncle rispettiva costituzione
nelllambito di giudizi promossi da terzi, fatto walquanto stabilito dall’art. 27 comma 3,
lettera e);

c) fatte salve le competenze attribuite al Consigapprova i progetti di opere
pubbliche, le relative varianti e le perizie pé&iori di somma urgenza,

d) affida gli incarichi professionali e le collaboraai esterne;

€) concede i sussidi o i contributi comunque denominat

f) fatte salve le competenze attribuite al Consigimncede a terzi 'uso di beni e la
gestione dei servizi,

g) individua il contraente, ove per espresse dispasizli legge si possa procedere
prescindendo da confronti comunque denominati aaso contrario, definisce le regole dei
confronti ed individua i soggetti da invitare;

h) nomina le commissioni giudicatrici di gara o di corso;

i) adotta gli ulteriori atti di natura tecnico gestds ad essa espressamente riservati
dai regolamenti.

2. La Giunta comunale, con propria deliberazione ad@t@ll’'unanimita, puo delegare
le competenze di cui al comma 1 al Segretario c@beuo a soggetti preposti ad una struttura
organizzativa del Comune.

3. Alla Giunta, nellladozione degli atti di natura mé@ gestionale di cui al comma 1,
e assicurata la collaborazione del Segretario cateundegli Uffici, che esprimono i pareri ad
essi rimessi dall’'ordinamento vigente sulle propaditdeliberazione e garantiscono comunque
I'efficace ed efficiente svolgimento del procedirntersino all’emanazione dell’atto conclusivo.

Art. 37.

Il Segretario comunale

1. Il segretario comunale attua le direttive ed ademai compiti affidatigli dal
Sindaco, dal quale dipende funzionalmente.
2. |l segretario comunale € il funzionario piu elevatgrado del Comune, é capo del
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personale ed ha funzione di direzione, di sinteiiraccordo della struttura burocratica con gli
organi di governo.

3. Il segretario comunale, oltre alle funzioni di alliarticolo 33 commi 1 e 2:

a) partecipa alle riunioni del Consiglio comunale dad&iunta comunale e ne redige
i verbali apponendovi la propria firma;

b) coordina le strutture organizzative del Comunea ¢attuazione dei provvedimenti
e provvede per la loro pubblicazione ed ai relatttii esecutivi;

c) presta alle strutture organizzative consulenzaidjaa&, ne coordina l'attivita e in
assenza di disposizioni regolamentari al riguaditime eventuali conflitti di competenza;

d) in assenza di disposizioni € responsabile dellitgtria di tutti gli atti rimessi alla
competenza del Comune, fatta salva la possibilitdbuire ad altri soggetti le responsabilita
dei singoli procedimenti;

e) roga i contratti nei quali 'Ente e parte e auteatie sottoscrizioni nelle scritture
private e negli atti unilaterali nell'interesse @@mune;

f) esercita ogni altra attribuzione affidatagli dallegge, dallo Statuto e dai

regolamenti vigenti.

Art. 38.

Presidenza delle commissioni giudicatrici di consor

1. Fatto salvo quanto previsto dalla legge per le ditaddi copertura del posto di
segretario comunale, le commissioni giudicatricicdncorso sono presiedute dal segretario

comunale o da chi ne fa le funzioni.

Art. 39.

Rappresentanza in giudizio

1. Il Sindaco, di norma, rappresenta il Comune in giad in esecuzione di specifiche
deliberazioni di autorizzazione della Giunta, pesistere a liti intentate avverso atti del
Comune o promosse dallo stesso.

2. Per gli atti di natura tributaria locale il funzemio responsabile del tributo, qualora
nominato dalla Giunta, rappresenta il Comune inligio.

3. Il patrocinio in giudizio pu0 essere esercitato mkrsonale comunale, qualora
previsto da specifiche disposizioni di legge.
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TITOLO VII - ATTIVITA’

CAPO | — PRINCIPI GENERALI

Art. 40.

Enunciazione dei principi generali

1. I Comune osserva i principi di imparzialita, lealeollaborazione, libera
concorrenza, sussidiarieta e proporzionalita.

2. L'attivita del Comune e retta dai criteri di semjdi, economicita, efficacia,
trasparenza e pubblicita.

3. Il Comune nell’adozione di atti di natura non aitadiva agisce secondo le norme

di diritto privato salvo che la legge disponga déamente.

Art. 41.

Convocazioni e comunicazioni

1. Le convocazioni alle sedute e le altre comunicazensoggetti che
partecipino alle attivita istituzionali del Comummssono essere effettuate mediante I'utilizzo

di mezzi telematici, nei casi in cui I'ordinamemiconosca agli stessi pieno valore legale.

Art. 42.

Pubblicazione degli atti generali e delle determaani

1. Fermo restando quanto previsto dall'ordinamentongrito alle modalita ed agli
effetti della pubblicazione delle deliberazioniave che la legge non disponga diversamente,
le determinazioni e le ordinanze sono pubblicatedpeci giorni, anche in sunto o per oggetto,

all’albo comunale o all’albo informatizzato.
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Art. 43.
Diritto di accesso agli atti ed alle informazioni

1. Con regolamento sono disciplinati modalita e terrper I'esercizio del diritto
di accesso ai documenti amministrativi ed alle imfazioni da parte degli interessati, singoli o
associati, dei cittadini, dei Consiglieri comunalgi componenti delle Commissioni e delle
Consulte e dei Revisori dei conti.

2. L'accesso ai documenti amministrativi non puo e€ssegato ove sia sufficiente

fare ricorso al potere di differimento.

CAPO Il - L'ATTIVITA' NORMATIVA

Art. 44.

| Regolamenti

1. Il Comune ha potesta regolamentare in ordine alaiglina dell'organizzazione,
dello svolgimento e della gestione delle proprieziani ed approva i regolamenti previsti da

leggi della Provincia, della Regione e dello Stato.

2. | regolamenti comunali sono approvati dal Consigbhmunale con la maggioranza
dei Consiglieri assegnati.
3. Il Comune conserva in apposito archivio i regolatnemgenti, favorendo la

consultazione e I'estrazione di copia da partéhdirmque.

Art. 45.

Le ordinanze

1. Il Sindaco, quale capo delllAmministrazione comenaki casi previsti dalla legge
o dai regolamenti, puo emanare ordinanze ancheattex@ normativo.

2. 1l Sindaco, quale Ufficiale di governo, con attotiato e nel rispetto dei principi
generali dell'ordinamento giuridico, adotta proviednti contingibili ed urgenti in materia di
sanita e di igiene, edilizia e polizia locale, iakef di prevenire ed eliminare gravi pericoli che
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minacciano l'incolumita dei cittadini.

Art. 46.

Sanzioni amministrative

1. La violazione dei regolamenti e delle ordinanze gpati, comporta, nei casi non
disciplinati dalla legge, I'applicazione delle sem amministrative determinate dal Comune

con proprie disposizioni regolamentari, entro iitimprevisti dall’ordinamento.

CAPO IIl - IL PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO

Art. 47.

Procedimento amministrativo

1. Lattivita amministrativa del Comune e regolata aedo quanto previsto dalla
legge provinciale sul procedimento amministrativo.

2. Il Comune individua il termine entro il quale ciasc procedimento deve
concludersi. Qualora non previsto espressamerge,seéntende di 90 giorni.

3. Il Comune favorisce la stipulazione con gli intesias di accordi sostitutivi del
provvedimento. La sostituzione del provvedimenta oo accordo € sempre consentito salvo
che non vi sia un divieto previsto dalla legge,la&tatuto o da regolamento. In caso di
sostituzione del provvedimento con un accordo piiegno le norme che regolano l'adozione

dell'atto sostituito, ivi compresi la motivaziomepntrolli e le forme di pubblicita.

Art. 48.

Istruttoria pubblica

4. Nei procedimenti amministrativi concernenti la f@azione di atti normativi o
amministrativi di carattere generale e salvo petto delle norme stabilite per ciascuno di essi
l'adozione dell’atto finale pud essere precedutastiattoria pubblica intesa quale occasione di
confronto, verifica, acquisizione di elementi utili

5. La comunicazione é formulata per avviso pubblicaeduncio all'albo pretorio del
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Comune.

Art. 49.

Regolamento sul procedimento

1. Il Comune disciplina con regolamento :

a) le modalita per garantire ai soggetti interessaadeguata partecipazione;

b) le modalita di risoluzione dei conflitti di compat& e le forme di collaborazione
tra i responsabili di singole fasi o subprocediment

C) ogni altra disposizione ritenuta rilevante ai fiii una corretta gestione dei
procedimenti.

2. 1l Comune favorisce la sottoscrizione degli accoedi ad un’efficiente gestione dei

procedimenti amministrativi per i quali sia prewigtcoinvolgimento di piu Enti.

CAPO IV - INTERVENTI ECONOMICI

Art. 50.

Principi

1. Il Comune, per promuovere lo sviluppo culturalecial® ed economico della
popolazione, ha facolta di intervenire anche iazigine a ambiti o materie non rientranti nella
propria diretta competenza.

2. | criteri per la concessione di benefici economstissidi 0 contributi comunque
denominati, sono determinati dal regolamento ngbetto dell’ordinamento vigente ed in

particolare della normativa comunitaria in matetiaiuti di Stato.
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TITOLO VIII - CONTABILITA" E FINANZA

Art. 51.

Linee programmatiche

1. Il Sindaco neo eletto, entro 90 giorni dalla prowdaione, sentita la Giunta
comunale, definisce le linee programmatiche redatle azioni ed ai progetti da realizzare
durante il mandato e le riporta in un documentenévalmente dettagliato per programmi, nel
guale indica le linee strategiche dell Amministazs in relazione ai bisogni della Comunita.

2. 1l Consiglio comunale & convocato per I'approvagiati tale documento non prima
di 15 giorni dall'invio della proposta ai Consigiie

3. Il documento approvato e trasmesso al Consiglite daltonomie locali.

4. Le linee programmatiche di mandato sono adegudtéCdasiglio comunale, su
proposta del Sindaco, della Giunta comunale o dguinto dei Consiglieri, solo a seguito di
sopravvenuti fatti o esigenze emersi in ambitolmca

5. 1l Consiglio, in occasione della ricognizione delltato di attuazione dei
programmi, verifica la realizzazione da parte didaico e Assessori delle linee programmatiche
di mandato ed eventualmente ne dispone I'adeguament

6. Al termine del mandato, il Sindaco presenta al @pios che ne prende atto, una

relazione finale circa I'attuazione delle linee gn@mmatiche di mandato.

Art. 52.

Programmazione finanziaria — controllo

1. Il Consiglio comunale, tenuto conto delle lineegreonmatiche relative alle azioni
ed ai progetti da realizzare durante il mandat@ram gli strumenti di programmazione
finanziaria ad esso rimessi dall’'ordinamento vigesd in particolare:

a) la relazione previsionale e programmatica, compvandel programma generale
delle opere pubbliche;

b) il bilancio di previsione pluriennale;

c) Il bilancio di previsione annuale.

2. La Giunta comunale relaziona al Consiglio sulldcsti attuazione dei programmi.

3. La Giunta propone all’approvazione del Consiglioréindiconto della gestione
fornendo informazioni sullandamento finanziaricGoeomico e patrimoniale del Comune,
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nonché sui programmi realizzati ed in corso diizzakione;
4. |l bilancio annuale di previsione ed il rendicomkella gestione non possono essere
approvati, nemmeno in seconda votazione, se alietselel Consiglio a cio deputate non siano

presenti piu della meta dei consiglieri in carica.

Art. 53.

Gestione — controllo

1. La Giunta comunale definisce gli strumenti di gas#i, assicurando che lattivita
del Comune sia organizzata con efficienza ed ecai@mper il perseguimento di obiettivi
funzionali ai programmi approvati dal Consiglio.

2. Con il controllo di gestione, mediante un costartacesso di verifica e correzione
dell'attivita posta in essere dal Comune, & gat@antha corretta ed economica gestione delle
risorse pubbliche ed il conseguimento degli obietiissegnati ai soggetti incaricati della
gestione.

3. La verifica del raggiungimento dei risultati risfgetagli obiettivi, fornisce gli
elementi di giudizio per la valutazione dei resgails ai quali e stata affidata le gestione delle
risorse del Comune.

4. |l regolamento di contabilita definisce i criteemerali per I'esercizio delle funzioni

di controllo di cui al presente articolo.

Art. 54.

La gestione del patrimonio

1. 1 beni patrimoniali del Comune possono essere @snde comodato d’uso gratuito
esclusivamente per motivi di pubblico interesse.

2. | beni patrimoniali disponibili possono essere radi@ quando la loro redditivita
risulti inadeguata al loro valore, si presentinganpunita di trasformazioni patrimoniali o sia
necessario provvedere in tal senso per far froode, il ricavato, ad esigenze finanziarie

straordinarie dell'Ente.
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Art. 55.
Servizio di tesoreria

1. Il Comune si avvale di un servizio di tesoreria.

2. L’affidamento del servizio e effettuato, sulla baseina convenzione, deliberata in
conformita all'apposito capitolato speciale d’appal

3. Nei limiti riconosciuti dalla legge, il Consiglioomunale definisce le modalita di

riscossione volontaria o coattiva delle entrateutiarie, patrimoniali e assimilate.

Art. 56.

Il revisore dei conti

1. Il revisore dei conti svolge le funzioni attribuitialla legge e dallo Statuto con la
collaborazione degli Uffici del Comune.

2. 1l Sindaco puo invitare/richiedere la presenza réeisore dei conti a partecipare
alle sedute della Giunta e del Consiglio per relaaie su specifici argomenti;

3. Il revisore dei conti pud comunque partecipare sdigéute del Consiglio comunale e

della Giunta.

TITOLO IX - | SERVIZI PUBBLICI

Art. 57.

Norme generali

1. | servizi pubblici locali sono disciplinati dalleedge regionalee dalla legge
provinciale, nel rispetto degli obblighi della nativa comunitaria.

2. La gestione dei servizi pubblici locali, in qualidorma effettuata, si ispira ai
principi di eguaglianza, imparzialita, continuig@rtecipazione, efficienza ed efficacia.

3. La scelta delle forme organizzative di gestione skivizi pubblici, tra quelle
consentite dalla normativa vigente, deve essereefdtga dalla valutazione delladeguatezza
dell’ambito territoriale comunale sotto il profitkel’economicita e dell’efficienza, dovendo, in
caso contrario, essere privilegiate forme di gestimtercomunale.

4. Le funzioni di vigilanza e di controllo nei confribrlei soggetti cui e affidata la

32



gestione dei servizi pubblici € svolta dal Comua&he in forma associata, attraverso strutture
specificamente qualificate.

5. La determinazione delle tariffe dei servizi pubbtieve essere ispirata al principio
della copertura dei costi di gestione e deve essecompagnata da una relazione sulla
valutazione dei costi e dei ricavi di gestione Btvnonché sul tasso di copertura dei costi dei

servizi.

Art. 58.
Tariffe

1. Listituzione delle tariffe relative all’utilizzo idbeni e servizi pubblici e i relativi
aggiornamenti, spettano alla Giunta comunale imez@& con gli indirizzi di programmazione
finanziaria.

2. Spetta al Consiglio comunale la determinazioneed#driffe relative ai servizi
pubblici locali nei seguenti casi:

a) servizi gestiti in forma indiretta, qualora la f&aicostituisca parte essenziale
del contratto di servizio;

b) in ogni caso, qualora la determinazione delle feasfia rimessa dalla legge ai
regolamenti comunali.

3. Le tariffe sono deliberate entro il 31 dicembresartiente I'anno di loro decorrenza
e comunque entro i termini di approvazione delrmia di previsione dell'esercizio cui si
riferiscono.

4. Si prescinde dal termine di cui al comma 3 peralgffe determinate in seguito
all'assunzione di nuovi servizi pubblici .

5. L'incremento delle tariffe non ha effetto retroatti
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TITOLO X - DISPOSIZIONI TRANSITORIE E FINALI

Art. 59.

Revisioni dello statuto

1. Per revisione dello Statuto si intende sia I'adoeidi un testo integralmente nuovo,
che la parziale modifica dell’articolato vigente.

2. Lo Statuto € deliberato dal Consiglio Comunale itmoto favorevole dei due terzi
dei Consiglieri assegnati; qualora tale maggiorar@avenga raggiunta, la votazione € ripetuta
in due successive sedute da tenersi entro treotai @ lo Statuto € approvato se ottiene per due
volte consecutive la maggioranza assoluta dei @Qbesiassegnati

3. La deliberazione di abrogazione totale dello Stafubduce effetti solo a seguito
dell’entrata in vigore di un nuovo Statuto.

4. Fatti salvi gli obblighi di adeguamento previstilddegge, le revisioni dello Statuto
possono essere attuate , purché sia trascorso @alumeanno dall'entrata in vigore dell'ultima

revisione.

Art. 59 bis

Referendum confermativo statutario

1. Lo Statuto puo essere modificato con la pro@daguita per la sua adozione. Entro i
trenta giorni di affissione all’albo, puo esserehiesto referendum confermativo delle
modifiche apportate allo Statuto, purché queste derivino da adeguamenti imposti dalla
legge. In tal caso l'entrata in vigore dello Statwiene sospesa. La decisione in ordine
allammissibilita del referendum viene assunta@nsuccessivi trenta giorni. Per il referendum
confermativo trova applicazione quanto previstd'aidl 77 del testo unico delle leggi regionali
sull’ordinamento dei Comuni della Regione autonohnentino — Alto Adige approvato con
DPReg. 01.02.2005, n. 3/L, salvo quanto dispostb ptasente comma. Il numero di
sottoscrizioni richiesto a sostegno del referendlave essere almeno pari al dieci per cento
degli elettori iscritti nelle liste elettorali d€lomune in possesso del diritto di elettorato attivo
per I'elezione del Consiglio comunale. Le sottagoni vengono raccolte entro novanta giorni
dalla notifica della decisione di ammissione delemendum. Ai fini della validita del

referendum confermativo non €& necessaria la ppgeine di un numero minimo di aventi

34



diritto al voto. Le modifiche statutarie sottopostaeferendum confermativo non entrano in

vigore se non sono approvate dalla maggioranzeadievalidi.

Art. 60.

Norme transitorie

1. Per i procedimenti non ancora conclusi alla datendrata in vigore del presente
Statuto continua ad applicarsi la disciplina prewig.

2. Le disposizioni di cui agli articoli 15 comma 1 &,2rovano applicazione con
riferimento alle elezioni, nomine e designaziorietttiate successivamente alla data di entrata

in vigore di questo Statuto.

Art. 61.
Disposizioni finali

pY

1. Lo Statuto, dopo l'approvazione, € pubblicato nedli&tino ufficiale della
Regione, affisso all'albo pretorio del Comune genta giorni consecutivi, nonché inviato in
copia, non appena esecutivo, alla Giunta regior@l€onsiglio delle Autonomie Locali ed al

Commissario del Governo della Provincia autonomérento.

2. Lo Statuto entra in vigore il trentesimo giorno &egsivo alla sua affissione

all'albo pretorio del Comune.
3. Spetta al Consiglio comunale l'interpretazione siita delle norme dello Statuto,

secondo i criteri ermeneutici delle norme giuridich cui alle pre leggi del Codice civile.
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